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APPEL A CANDIDATURES N° 07/CIPCRE/ELLE/2020 POUR LE RECRUTEMENT D’UN(E)
POINT FOCAL ET DE TROIS ANIMATEURS/RICES ENDOGENES (AE) POUR LE COMPTE DE
LA MISE EN (EUVRE DU PROJET « ELLE - ENTREPRENARIAT LOCAL ET LEADERSHIP
FEMININ POUR L’EGALITE DES CHANCES » CSO-LA/2019/41 2-889.

1. Informations de base

O
Q

= 3 animateurs/trices endogenes dans chacune debtél®
suivantes : Foumbot, Koutaba, Foumban

Type de collaboration = Temps partiel (12 mois) avec indemnité mensuelle

Disponibilité Des que possible

Date Ilmllte de dépot des dOSS|ers6 janvier 2021 & 12h 00

de candidature

Postes a pourvoir

Pour le dossier physique :Siege du CIPCRE a Bafoussam, |sis
route Bafoussam-Foumbot, apres la SPC, non loirpabiie de
contrble mixte police gendarmerie.

Pour le dossier électronique cipcre_cameroun@cipcre.oogl
mtieme@cipcre.org

Lieu de dépbt des dossiers de
candidature

2. Contexte et justification

Depuis septembre 2020, le projet « ELLE - Entregrian Local et Leadership féminin pour I'Egalité
des chances » est mis en ceuvre au Cameroun daRédems de I'Ouest, de I'Est et de ’Adamaoua pour
une durée de 36 mois avec le cofinancement de diviuropéenne. L'objectif global est de renforcer
I'inclusion des groupes les plus vulnérables, notant les femmes et les jeunes femmes, qui jouenblan
de premier plan dans la vie des communautés. Icobgpécifique est de promouvoir le rble que kemimes
et les jeunes femmes jouent en tant qu'agentesédelappement et de changement dans leurs propre
communautés, a travers I'appropriation des draitgémiques et sociaux, 'autonomisation, la pgrtition
active a la vie économique, sociale, culturelleil€iet politique du Pays.

Les ONG ARCS APS - Arci Culture Solidali (chef dieX et le CIPCRE (co-coordonnateur) assurent
la coordination générale du projet. Pour I'effeitévdes activités sur le terrain, un consortiunpdgenaires
locaux a savoir 'APRE, AJVN, NIDD et Club Médiasu€st est chargé d’assurer le relais des activiiés a
niveau des 12 communes cibles du projet.

Le CIPCRE est également responsable de la miseusmecdes activités de terrain dans trois
communes a savoir : Foumbot, Koutaba et Foumban.

Direction Générale CIPCRE-Bénin Bureau de Relation Publi ques et de
B.P. 1256 Bafoussam B.P. 287, Porto-Novo Consultance (BREPCO)
Tél (237) 694 03 30 42 Tél (229 97 63 77 87 B.P. 15059, Yaoundé
E-Mail: cipcre _dg@cipcre.org E-Mail : cipcre.benin@cipcre.org Tél/Fax (237) 22237592 /699 68 95 14

E-mail : cipcre.ccs@cipcre.org
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C’est dans ce cadre que le CIPCRE lance un appahdidature pour le recrutement de trois (03)
animateurs/rices endogenes (AE) qui seront charg@plémenter les activités aupres des groupegsibt
bénéficiaires dans les trois communes ciblées.

3. Roles des Animateurs Endogénes (AE)
Les AE auront en charge I'animation locale dewviéé$ du projet au niveau communal :

= |dentification des groupes cibles et bénéficiajres

= QOrganisation logistique des activités ;

= Facilitation de la réalisation des activités ;

= Mobilisation des participant(e)s ;

= Traduction en langue locale ;

= Gestion de la relation avec les leaders tradititneereligieux et les groupes cibles ;

= Assurer la capitalisation des activités réaliséesnplissage systématiques des fiches d’activités
capitalisation ;

= Sous la supervision du Point Focal.

4. Qualifications requises

= Etre camerounais(e) de nationalité ;

= Etre titulaire d’au moins d’un dipléme de probagojr

= Etre/Avoir été membre d’une OSC ;

= Etre résident permanent dans I'un des quartielsf\és concernés ;

= Avoir l'aptitude de travailler dans un contexte tradlturel ;

= Avoir une bonne motivation et intérét aux sectelirgervention du projet ;

= Posséder des expériences précédentes dans des anagj@gues est un atout ;

= Avoir une bonne santé physique et morale ;

= Connaissance des techniques d’animation et de terdks ateliers/réunions ;

= Etre disponible pour faciliter la mobilisation dedible et I'implémentation des activités ;

= Parler couramment le francais et la langue localép dans I'arrondissement sollicité et avoir
une bonne maitrise des us/coutumes du milieu ;

= Savoir préparer et soumettre les rapports.

5. Méthodologie et criteres de sélection
5.1. Méthode de sélectian
La commission d'évaluation établira une liste demdidat(e)s ayant répondu a I'appel aux
candidatures en fonction de leur qualification gard a la nature du poste et, si nécessaire, ravies
profils retenus a un entretien de travail en parsohes meilleur(e)s qualifié(e)s seront invité@ Yaliser
le contrat.
5.2. Critéres d’évaluation
L’évaluation des candidatures sera fondée sunigses suivants :
= Respect de qualifications requises ;

= Expérience professionnelle dans les secteurs aoéeer
» Forte motivation a s’engager pour I'attente deciifs du projet.



7.

Composition du dossier de candidature

Une demande manuscrite adressée au Directeur datiorCIPCRE-Cameroun ;
Une photocopie non certifiée du dipléme le pluyéle

Un curriculum vitae bien détaillé ;

Une photocopie non certifiée de la CNI ;

Autres documents attestant que le candidat estageaduire la mission.

Dépbt des dossiers

Les dossiers physiques seront déposés au siegdRILRE a Bafoussam, sis route Bafoussam-
Foumbot, apres la SPC, non loin du poste de centrikte police gendarmerie, au plus tard Ignvier
2021 a 12 heuresprécise. Les dossiers électroniques sont a envoyer auxssele suivantes :
cipcre_cameroun@cipcre.ocog mtieme@cipcre.org

Les candidats devront mentionner sur I'envelopfoeiéd chemise :RECRUTEMENT DE TROIS
ANIMATEURS/RICES ENDOGENES (AE) POUR LE COMPTE DU PROJET «ELLE-
ENTREPRENARIAT LOCAL ET LEADERSHIP FEMININ POUR L'EGALITE DES CHANCES
» CSO-LA/2019/412-889- COMMUNE pour laquelle le / la candidat (e) postsl

NB : Les candidatures féminines sont encouragées.

Fait a Bafoussam, le 23 décembre 2020




